





3.3 ACTUALMENTE CURSANDO EL SEGUNDO CICLO DE DOCTORADO EN

ADMINISTRACION  UNIVERSIDAD CESAR
VALLEJO
4.- OTROS ESTUDIOS
Ne DURACION ESTUDIOS INSTITUCION
EDUCATIVA
1 Inicio 6 abril I ciclo doctorado Universidad César
2019 Vallejo
2 Febrero, DIPLOMADO DE | Instituto de Desarrollo
marzo, abril | ACREDITACION Econémico de la
y mayo del | “PARA EL RECURSO | Universidad de Texas en
2014 HUMANO DE LOS|San Antomio y el
CENTROS DE | Ministerio de la
DESARROLLO Produccion
EMPRESARIAL PARA
LAS MYPES”. En 1la
Metodologia del Modelo
Small Business
Development Center -
SBDC
3 JUNIO 20065 | DIPLOMADO: IPAE
A MAYO | “DOCENCIA DE
2006 CALIDAD”
4 DEL 25 AL |SEGUNDO  CURSO: | EN LA SALA
20 DE | “ENTRENAMIENTO FERRERO DE LA
MARZO DE | DE ENTRENADORES | CAMARA DE
2004 EN LABORATORIOS | COMERCIO DE LIMA,
EMPRESARIALES” ORGANIZADO POR
FOPECAL, YOUNG
AMERICAN BUSINESS
TRUST-OEA
5 DEL 16 AL | TALLER PROYECTO IPAE/BID
20 DE | “HERRAMIENTAS
DICIEMBRE | PEDAGOGICAS”
DE 2003
6 DEL 09 AL | TALLER DE | PROYECTO BID/IPAE.
10 DE | EVALUACION
AGOSTO EDUCACIONAL
DE 2003
7 DEL 21 AL | SEMINARIO DE | ESCUELA DE
24  DE|CALIDAD EN EL | EMPRESARIOS IPAE
JULIO DE | SERVICIO
2003
8 DEL 06 AL |SEMINARIO WORD | ESCUELA DE
11 DE | BASICO EMPRESARIOS IPAE
DICIEMBRE
DE 1999
9 DEL 27 DE | CURSO DE | ESCUELA DE

2




EMPRESARIOS IPAE

ENERO AL | SUPERACION
10 DE | PERSONAL
FEBRERO | AUTOESTIMA
DE 1998

10 DEL 27 DE | CURSO: PROBLEMAS | ESCUELA DE
ENERO AL |DE  STRESS  EN | EMPRESARIOS IPAE
10 DE | EJECUTIVOS
FEBRERO
DE 1998

11 DEL 09 AL [ CURSO: TECNICAS DE | ESCUELA DE
30 DE | REDACCION EMPRESARIOS IPAE.
SETIEMBRE | ADMINISTRATIVA
DE 1997

12 DEL 26 DE | CURSO: ESCUELA DE
AGOSTO ACTUALIZACION EN | EMPRESARIOS IPAE
AL 25 DE |INFORMATICA
SETIEMBRE
DE 1997

13 DEL 30 DE | SEMINARIO - TALLER | ESCUELA DE
JULIO AL | TECNICAS DE| EMPRESARIOS
131 DE | ATENCION AL IPAE.
AGOSTO CLIENTE
DE 1997

14 DEL 11 DE | CURSO: ESCUELA DE
FEBRERO | INFORMATICA PARA | EMPRESARIOS IPAE
AL 06 DE |EIJECUTIVOS
MAYO DE
1997

15 DEL 13 AL [COMO ORGANIZAR | CENTRO PERUANO
15 DE | UNA PEQUENA | DE ASESORIA
OCTUBRE | EMPRESA EMPRESARIAL S.A.
DE 1983 (CEPAE).

5. EXPERIENCIA PROFESIONAL ACADEMICA

NO-

FECHA

CARGO

CENTRO LABORAL

DOCENTE: Semi presencia
y a distancia. Facultad de
Ciencias
administrativas y Psicologia

contables,

TELESUP

2013 hasta la

DOCENTE. Facultad de
Administracién, de | ANDRES (USAN)
Ciencias
Derecho.
didacticas de
Administracién, economia,
marketing.

Contables vy
Unidades

UNIVERSIDAD SAN




2016 hasta
diciembre2018

DOCENTE. Facultad de
Administracién de
Negocios Internacionales,
Ciencias  Contables vy
derecho. Unidades
didicticas de economia
general, microeconomia.

UNIVERSIDAD
PERUANAS

ALAS

2011

DOCENTE. Facultad de
Administracidn. Unidad
didactica de economia.

UNIVERSIDAD PRIVADA
DE INTEGRACION
GLOBAL

2008 y 2009

DOCENTE. Facultad de
Economia. Unidad
didactica de Economis,
mercadotecnia.

UNIVERSIDAD FEDERICO
VILLARREAL

2013  hasta
jutio 2018

DOCENTE. Unidad
didactica de Economia,
administracién, proyecto de
inversion, marketing.

CEPEBAN

2009 hasta la
fecha

DOCENTE., Carrera de
Disefic de modas y Ia
Carrera de Gestidn Textil.
Unidad didéctica de
Administracidén, costo ¥y
presupuestos.

CENTRO DE  ALTOS
ESTUDIOS DE LA MODA
“CEAM”

2007 a marzo
de 2016

DOCENTE. Unidades
didacticas de
Administracién, economia,
marketing.

INSTITUTO PERU

PACIFICO - [ESTPP

2009

DOCENTE. Unidades
didacticas de Economia y
Administracion.

INSTITUTO PARA EL
DESARROLLO
EMPRESARIAL Y

ADMINISTRATIVO — IDEA

10

2009 hasta
julio 2010

DOQCENTE. Unidades
didacticas de
Administracién ¥
Economia.

INSTITUTO CIMA'S

11

2009

DOCENTE. Unidad
didéctica de economia para
los negocios

INSTITUTO “IGS”

12

2004, 2005 Y
2006

PROFESOR. Asignaturas
de Administracion,
Economia y  Gestion

Empresarial | y If

COLEGIO “ISAAC
NEWTON” DEL DISTRITO
DE VENTANILLA

6.- EXPERIENCIA PROFESIONAL EN ORGANIZACIONES

DIRECTOR DEL INSTITUTQ DE EDUCACION SUPERIOR PERU PACIFICO
DESDE EL 22 DE ENERO 2019 HASTA LA FECHA




DIRECTOR GERENTE DE PEREZ&CORALSAC. 2006

COORDINADOR DEL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL Y ADMINISTRATIVO — IDEA, PROGRAMAS IN HOUSE.
(2006 Y 2007).

ESCUELA DE EMPRESARIOS IPAE CARGO: COORDINADOR
ACADEMICO (DEL 16 DE FEBRERO DE 1996 HASTA EL 30 DE ABRIL DE

2005).

BANCO DE CREDITO DEL PERU. COMO COORDINADOR GENERAL DEL
CURSO “CALIDAD TOTAL EN EL SERVICIO” - DPTO. DE RECURSOS
HUMANOS (DEL 07 DE FEBRERO AL 15 DE JUNIO DE 1995).

INVESTIGADORES DE MARKETING S.R.L. (IMA SRL.) CARGO: ASISTENTE
DE GERENCIA (DEL 16 DE JUNIO AL 15 DE JULIO DE 1993).

INDUSTRIA DEL CALZADO MOCASSINI S.A. CARGO: ASESOR DE
ORGANIZACION Y METODOS (DEL 05 DE NOVIEMBRE DE 1990 AL 20 DE
JULIO DE 1991).

ESCUELA SUPERIOR IPAE CARGO: ENTREVISTADOR A NIVEL DE ALTA
GERENCIA PARA EL PERFIL PROFESIONAL DEL ADMINISTRADOR DE
IPAE (APROXIMADAMENTE TRES MESES).

CALIMA GROUP CARGO: VENDEDOR AL DETALLE.
EDITORIAL NAVARRETE CARGO: VENDEDOR

INSTRUCTOR DE EDUCACION FISICA (1982 a 1992).

SERVICIO MILITAR. MARINA DE GUERRA DEL PERU (DEL 08 DE JULIO
DE 198! AL 08 DE JULIO DE 1982). PRIMER PUESTO POR CONDUCTA
MILITAR EN LA MARINA DE GUERRA DEL PERU - SEGUNDO
CONTINGENTE NAVAL 1981.

7.- REFERENCI1AS PERSONALES

Dr. LILIANO YZAGA AREVALO AABOGADOS & ASOCIADOS. DOCENTE
DE LA UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS, UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO.
Cel. 943478205

Victor yzaga@hotmail.com

MAGISTER WALTER CABREJOS CHOY OFICINA DE CONTROL INTERNO
CLINICA INTERNACIONAL. DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD RICARDO
PALMA Y SAN IGNACIO DE LOYOLA, Cel. 944 103 375

e-mail: weabrejos.choy@gmail.com



L4008 T GRADOSY TITULOS

REGISTRO NACIONAL DE GRADOS ACADEMICOS Y TITULOS PROFESIONALES

Consuita Publica Consulta Privada

CONSULTA DIRIGIDA AL PUBLICO EN GENERAL
Ingrese el nimero de documento de identidad o apellidosy nombres.

Numero Documento de Identidad E@ ,ﬁz r ] l I
08438882 :

, Ingresz los numeros J
Apeliidos y Nombres de la imagen

PEREZ PEREZ ANDRES | |

h ‘EZ PEREZ, ANDRES MAGISTER EN DOCENCIA UNIVERSITARIA UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO

[ 108439882 20/07/15%

M-

PEREZ PEREZ, ANDRES  BACHILLER EN CIENCIAS ECONOMICAS UNIVERSIDAD INCA GARCILASC DE LA VEGA
DNI 08439582 18/04/2005%

FEREZ PEREZ, ANDRES  ECONCMISTA UNIVERSIDAD INCA GARCILASO DE LA VEGA
DN1 08439582 02/08/2008™

(*) Fecha de emisién del diploma.

‘ Consulta Publica . Consulta Privada

hitg: fAwww. SunectiLgob. pefgrados-y- it os/registro-de-grados-y-ittes/

i






......................................................................

a Don (fia) ........ S
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MINISTERIO DE EDUCACION

A NOMBRE DE LA NACION

POR CUuAaANTO:

EL MINISTRO DE EDUCACION

...............................................................................
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roon ... ANDRES PEREZ PEREZ .~~~
codoco en LA ESCUELA. SUPERIOR DE ADMINISTRACION. IPAE

....................................................................

D.S. 07-84 ED

.......

POR TANTO;

le expide el presente TITULO  para que selerecono2ca como tal.
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEIOD

CONSTANCIA

Quien suscribe, Director de Centros Empresariales de Ia Universidad
César Vallejo de Lima.

Haee Conrpstitar:

Que, ¢l Sr. Pérez Pérez Andrés; alumne de la Escuela de Postgrado, de
Maestria en Educacién con codigo N* 2091022628; ha aprobado el curso de Inglés

Introdnctorio para maestria con un total de 35 horas cronoldgicas.

Se expide la presente a solicimd de la parte interesada para los fines que se

estime conpvenente.

Los Olivos, julio de 2010

jb

Mg. Ricardo Cortez
Director of Business Management
Universidad Cesar Vallejo -Lima

Campus Lima Norte: Av. Atfredo Mendiots 8232, Panamericana Norte, Los Otives, Tel.: 202 4342
Campus Lima Este: Av. £l Parque 6.1 cuadra, San Juan de Lurigancha. Tel.: 388 8000

E-mail: tima@ur:v.eeiu.pg

www.ucv.edu.pe
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Small Business DeveloPment Centers ) - I )
| I ]

Eeomumic

vy e e

El Instituto de Desarrollo Economico de la Universidad de Texas en San Antonio
y el Ministerio de la Produccién otorgan el presente:

Diploma de Acreditacién

a

ANDRES PEREZ PEREZ

En la Metodologia del Modelo Small Business Development Center — SBDC, impartida en el Diplomade
para el Recurso Humano de los Centros de Desarrollo Empresarial para las MYPES
n 4 Médulos en los meses de Febrero, Marzo, Abril y Mayo del 2014
Lima, Perd, el dia @ de Mayo del 2014

Ze LA
g Lt T

7 7 =,
Sondra Doig Diaz \%’;‘; Robert McKinley /
Viceministra de MYPE e Indushia S Vice-Presidente, Instivio de Desarrollo E€ondmico

A,
O 4 . . _— . . N
%W PERY) | Ministerio - Institute for Jff Econemic Development
de la Produccion -
. Tha University of Texas ol San Antonio




INSTITUTU DE EDUCACION >UPERIOR
TECNOLOGICO PRIVADO PERU PACIFICO

“Ario de la Inversin para el Desarrollo Rural'y la Seguridad Alimentaria”

CAPACITACION DOCENTE: NUEVO DISENO
CURRICULAR IESTP

La DIRECTORA GENERAL del Instituto de Educacion § uperior Teenoldgico Privado “Perit Pactfico” guien

saseribe la presente, hace constar que:

E/ Sr. ANDRES, PEREZ PEREZ, ha particspado en el taller NUEV O DISENO CURRICUL AR
realizado en e/ IESTP PERU PACIFICO ¢ 02 de Agosto 2013 demostrando puntnalidad, actitud motivadora 9y
creatividad en el desarvollo del mismo. |

Se excpide la presente para los fines que el interesado estime comvensentes. ‘

Puebly Libre, 02 de Agosto def 2013

. S
¢ T - .f tf e
‘Alfredo Tairo Rodriguer : g . Luz Morta Quiroz Villacorta
¢ |GERENTE GENERAL \2 oN DIRECTORA GENERAL
GERENC: & %, DIRESC R.D. 4146-2004.DRELM
, CENERAL & B R



w UNIVERSIDAD
ALAS PERUANAS

Se otorga la presente

Cornglonciav

. /s Ve / .
.. Andrés Pérez Pérez
Por haber participado en el taller denominado ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LA EDUCACION SUPERIdR

organizado por la Coordinacion Académica de la Universidad Alas Peruanas Sede Lima Norte teniendo como objstivo
Ja mejora de la calidad educativa.

Los Olivos, 11 de setiembre de 2016

Adminlstrador General
UAP Lima Norte




UNIVERSIDAD
ALAS PERUANAS

Se otorga la presente

Covnvstonciov

.- Andrés Pérez Pérez

Por haber participado en el taller denominado ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN LA EDUCACION SUPERIOR

organizado por la Coordinacion Académica de la Universidad Alas Peruanas Sede Lima Norte teniendo como objetivo
la mejora de la caiidad educativa.

Los Olivos, 11 de setiembre de 2016

i G Hoaymaiora Gorana ™
Administrador General
UAP Uma Nol'te




Diploma
~ Mejor
Docente




Los Olivos, 19 de agosto 2016
Carta muktiple N° 001-2016/LIMA NORTE/CA-MCM

Sefior (a} {ita}

PERE2 PEREZ ANDRES
Docente de la Sede Lima Norte
Universidad Alas Peruanas
Presente.-

Asunto: Felicitacion por buena citedra y cumplimiento de funciones académicas

De mi consideracion:

Por medio de la presente me dirijo a usted con la finalidad de saludarlo muy
cordialmente, v al mismo tiempo hacer de su conocimiento que la Oficina de
Coordinacion Académica de esta sede ha realizado una encuesta y control respecto ai
cumplimiento del horario de trabajo de personal docente y de indicaciones ‘dadas por
esta oficina durante el semestre 2016 -1,

Al respecto, debo manifestarle nuestra felicitacion por haber demostrado una actitud
seria y responsable en su buena ensefianza y en el cumplimiento de sus funciones
académicas demostrando con eficiencia y puntualidad las funciones descrita en el
contrato suscrito con nuestra Casa Superior de Estudios, orientadas a alcanzar la
calidad de la formacion profesional de nuestros estudiantes. ‘

Lo exhortamos a que centinde contribuyendo a elevar el potencial académico de
nuestra sede,

Atentamentie,




MUNICIPALIDAD DE
INDEPENDENGH

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE INDEPENDENCIA

CERTIFICADO

Se otorga el presente a

ANDRES PEREZ PEREZ

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

En agradecimiento a su participacion como expositor en el Curso Taller
de ADMINISTRACION DE NEGOCIOS, dictado los dias
18/06/2016 TALLER DE ANIMODOS (DESCUBRIR HABILIDADES)
25/06/2016 (EMPRENDIMIENTO Y PLAN DE NEGOCIOS 1)
02/07/2016 (CLASE DE NEGOCIOS II)
con una duracién de 11 horas lectivas, organizado por fa Municipalidad
Distrital de Independencia en colaboracidon con fa Universidad San Andrés.

Independencia, Julio 2016

Alpdide Municipalidad Independencia
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CEAM

El Centro de Altos Estudios de la Moda
Otorga el presente RECONOCIMIENTO a:

Andres PEREZ PEREZ

En la categoria:

MEJOR DOCENTE
Semestre 2017-|

Miraflores, julio 2017

Lima, Perd
iFELICIDADES!

/_7/”'7-5& 2 &

P y
NORKA PERALTA ARRISUENO
DIRECCION GENERAL




Transfonn

Alcarzd We mbsimes rene JnrmL MJ

.H Cﬂ f-ﬁ
“alento

Coaching y Talento sac

Desarrollo Integral cel Capital Fhinang ( I R I l F l CAI ) ( )

otorgado a:
ANDRES PEREZ PEREZ

Pt

nor su participacion en el T. q.m*w de Capacitacion:
“LA INFLUENCIA POSITIVA EN EL AULA”

Realizado para el personal docente del Centro de Altos Estudios de la Moda.

Lima, 13 de Marzo del 2013

Cecitia lbarr gl;ﬁsadff
Dirgccion fca émica

- abl/Echeandla Vanderghem
Coach Expositor
Coaching y Talento SAC
TransformAccion




m Directora General del- Institum de Edm:adtm ‘Superim-"

| G Pacifico”, m-é snscriben, HACEN: CONSTAR: uie el doceinte
: .-.lude nuestra u}asa'de #studms

| EUBN “ANDHES PERFI ﬁE
;._tFHa maﬂumpmu en:~ ﬂl &EMINAEI.
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ESCUELA DE
POSGRADO

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Rector

DIPLOMA

Ortogado a

_PEREZ PEREZ ANDRES
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C;on s_t an cia

La Directora del Instituto Superior Tecnoldgico Pmado Pers Pargfzm,
hace constar que:

E/ Sr. ANDRES PEREZ PEREZ Docente de m{e.rz‘m Institucién B dmatzm, amzza a

Ja Conferencia de “"MOTIVA CIONY LIDERAZGO’ cnyo expositor fue-el Dr.
Lastis Yushimito Rubisios. |

I
1

El dia miérvoles 01 de Judio del presonte afio en é5ta Casa de Estudios.

Se expide el presente documento para los ﬁne%ﬁertinentej.

N e 10z mm Qmmz VILLACORTA
: Dicectisra Genetal
R.EL N 3146-2004. QRELMED:

Puebly Libre, 02 de Julio de 2009



¢ | | -

ESCUELA DE DIRECTORES Y GESTION EDUCATIVA

Diploma de Especialista en Docencia

Otorgado a:

ANDRES PEREZ PEREZ

Por haber concluido satisfactoriamente los estudios académicos de Ia
VHII PROMOCION del Programa Docencia de Calidad
Realizado en Lima, del 02 de julio de 2005 al 03 de | junio de 2006

S Lyl i %
ADA ERTO ACEVED

JIMENEZ - CLAUDIO HERZKA BUGHDAHL
Escuela de Directores y Ggstion Educativa Gerente General

Director

AN e N b T R A R T Bl SR

PR .. T ! : ,
I e N AU T H TR S OIS TT AN A IO
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COLECTIVO INTEGRAL DE DESARROLLO

Ministeric de Comercio
Exterior y Turismo

Certificado

Se otorga el presente certificado a:

- ANDRES PEREZ PEREZ

Por su participacién en la conferencia:

“Retos del Tratado de Libre Comercio con los
Estados Unidos para los Jévenes Peruanos”

Lima, Noviembre del 2004

Vi uddy,

%E\ Cedillo | Dr. Pablo De la Flor Belaunde
Directora Ejecutiva - CID Vice—-Ministro

de Comercio Exterior y Turismo
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- ’Umwmd'ad’ I ned gara[aso d'e tZ: ’Vega |
| CFar:uftdff de Ciencias ﬂcfmzmstratwas B Ciencias ﬂconomzcas ai

.thdT:TETd @r(y‘eszona[ dé {Economm-"f_f@ECEC

En reconommwnto al 'e.gﬁwrzo, :fesémpeno 3. rencf mwnto"'acacfemzco, a[ ﬁaﬁer ocupacfo e[
,S‘EQUWEDO puesto en e[ 'VIII c;c[o en e[ Semestre ﬂcacﬂzmu:o 2003-3 |

T C
- ..

Lzma 19 ;{e mayo d?:[ 2004

UL -

Juim Casar Viar Castiln

DECAND .
Fypeap e [E § i
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T FOPECAL

Fondo para Jovahes ) o

i Emprosarios de jas Amércas i B
CAPITULO ECUADOR R oung Americas Business Trust
Fiora Pesuanc co ogtprachaciin
Conpelii y Triunfar Lanboral
Otorgado a:

Andrés Pérez Pérez
Por haber participado en ei ll. Curso:.
“Entrenamiento de Q:'Im:renacfores en Laboratorios

Empresariales’”.

Realizado del 25 al 29 de Marzo del 2004 en la Sala Ferrero de la Camara de
Comercio de Lima.

Lima, Marzo del 2004

Precicente del Congeljo Cltectivo ik Ejecttivo
Young Americas Husinass Trust - OEA _ Foro Pejuano de Capasitacitn Latrorsl Young Americas Bmlnm Trust - OEA

AT
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[ Voo de Admioisteacion de fnpresas

LA ESCUELA DE EMPRESARIOS

OTORGA EL PRESENTE

RTIFICADO

CEl

 ANDRES PEREZ PEREZ

como testimonio de haber participado en el
Taller: HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS
~ Proyecto IPAE/BID
realizado en Surco, los dias 16,18 y 20 de diciembre de 2003.

-

Gonzalo DeXgrderfas Salazar

gall
Gerente de Ges escentralizada




[nstituto Pervano de Administration de Emoresas

LA ESCUELA DE EMPRESARIOS
OTORGA EL PRESENTE

CERTIFICADO

wo ANDRES PEREZ PEREZ

como testimonio de haber participado en el
Taller : Evaluacion Educacional
Proyecto BID - IPAE
Realizado en Surco, los dias 09 y 10 de Julio de 2003

QuesV N

/ Rosa Mari, sca Garcia-Rosel| . .Gonza!oé){:érzés Salazar
DIRECT LA ESCUELA DE EMPRESARIOS . GERENTE RDE G ESCENTRALIZADA




II AE Instituts Peruano de Admiristracidn de Empresas i

CONSTANCIA

Bl Gerente del Campus Monterrice da IPAE, quien suscribe deja constandia gue:

ANDRES PEREZ PEREZ
Bgresade de la CARRERA PROFESIONAL DE ADMINISTXACION DE

NEGOCTOS EN L4 ESCUEBIA DE EMPRESARIOS con codigo de matricula No.
FL.24.01173 ha asistide a la Conferencia-Panel denominada:

“PANORAMA MACROECONOMICO
| PERU 20037

Realizndn ol din 16 de Mayo dz 2003, en el horario dz G500 pm a 03 30 pm

Sz expide In presayte constancia a solicitud del interesado para los fines que
eftime conveniente ¥ eddn da acearde a lzy.

Surce, 27 d2 mayo dz 2003

GERENCIA

Campus Monterrico

Pusbls Eibre: Tal (01)566 2057 Far {01)566 3246 Telefax {01)566 3229 Monterrice: Tel (91)275 1660 Fax (B1)275 0606 lea: Tl (034)23 3087 Fax (034)22 4803
Piura: Tel [D74)30 2328 Fax (074)30 2539 Chiclayo: Tel (074)2D 6348 Fax £074)20 6093 Arequipa: Tel {054)27 2191 Fax (084)27 2190 Iguites: Tel ((94)24 1833
Fax {094)24 2062 Wed: www.ipae.sdupe E-maik: iffipae@ipae edu.pe



~INSTITUTO PEEIANO DE ADMINI

IDE EMPRESAS.

. PROGRAMA MPRESARIAL . jsif

r

... .como téstirﬁbhiq de h'abér pa:rt_icipa"do en el

. CURSO: EXCEL 2000 AVANZADO

realizadoen . - Lima - del- 10 de Octubre al 24 de Dctubre del 2809

S FE DE SEAVICIOS ACADEMICOS | GERENTE/DE PROGRAMAS DE
_ DESARROLLO EMPRESARIAL Y EDUCACION







orte empresarial

CONSTANCIA

EI Director (¢} de la Escuela de Empresarios de IPAE, gue
suscribe, deja constancia que el sefor.

Andros Pérez Pérer

Ha concluido en forma satisfactoria ef CURSO DE '
AUTOESTIMA, realizado desde el 27 de Enerc al 10 de Febrero
de 1998, como parte de su formacién profesional.

Se expide la presente constancia 4 solicttud del interesado para
los fines que estime conveniente.

" Pueblo Libre, Jf6 e Febygeorde 1996.

hettor (e} de la Escuela
de Empresarios

CAWBUS PUERLO LIBIRE: AY. LA MAPINA CORA. 165N, PUERLOLBHE
TELFS: 566 - A7 FAX 566 - 5245, 565 - 3235, 556+ 24
WWMMEDWMHWOSDMBS’LWQ
TELFS: 275 - (81t FAX 275 D608 -

B-MAL:ree ipac.edipe HYERNEThiD- e sdipe



orte empresarial

CONSTANCIA

El Director (e} de la Escuela de Empresarios de IPAE, gue
suscribe, deja constancia que el SeFior:

Andres Péraz Péreg

Ha concluido en forma satisfactoria el CURSO DE
PROBLEMAS DE STRESS EN EJECUTIVOS Y
EMPRESARIOS, realizado desde el 27 de Enero al 10 de
Febrero de 1998, como parte de su formacion profesional.

Se expide Ia presente constancia a solicitud del interesado para
{os fines gue estime conveniente.

CAMPUS PUEBLD LERE: AV LA MARINA CDRA. 16 SN, PUEBLO LERE.
TELFE 566 - 2067 FAY, 555 145, 565 - 2035, 556 - 34
wmmmmmvmmmmsmmm&
TELES: 275 - 061 FAX: 275805

E-MALCfpse 8ae soupe IS ERNETnimPwsdpassd. pe






 SUBDIRECTORACADEMICO®
- DELA ESCUELA DE EMPRESARIOS "




PROGRAMAS DE INFORMATICA EMPRESARIAL

OTORGA EL PRESENTE

- CERTIFICADO

A

ANDRES PEREZ PEREZ

COMO TESTIMONIO DE HABER APROBADO EL PROGRAMA

- SINFORMATICA PARA EJECUTIVOS”

REALIZADC EN Uma DEL 11 deFebrate AL 06 de Mayo DE 199 T

CERENTE DE PROGRAMAS DE

INFORMATICA EMPRESARIAL




CENTRO PERUANU DE ASESDRIA EMPRESAR!AL S.A.
CE RTIFICAD_QDE ,PART.IGIEACION

Por el presente cert:frcamos que

*

.1.,'\- .
v o Andrés Perez Pérez ——

ha participado en el Seminario de Capacitacion Empresarial sobre

cOMO ORGANIZAR UNA PEQUENA EMPRESA

realizado en la ciudad de Lima : 13.14 y 13 del pte.

/”-7 e, 15 da Octubre de 1983

SHN. 1\ 4
ﬁgﬂw«@\ - \ ) J_,dw/»u/}u/

. Directar.X Gerente _ Direthr de G?Efmcrfr'acién




orte empresarial

CONSTANCIA
MR, 1058-2HESA

LA DIRECCION DE LA ESCUELA DE EMPRESARIOS - IPAE, gue suscribe, deja
constancia gue:

ANDRES PEREZ PEREZ

Asistié 2l Seminario:

“INFORMATICA Q-PRO”

El cual se realizé del 27 de Abril al 29 de Mayo de 1992, desarrollado para el
OCTAVO SEMESTRE Nro. 30-82 de la CARRERA  PROFESIONAL DE
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS CON MENCION EN COMERCIALIZACION.

Se expide la presente constancia para los fines que el interesado estime convenientes.

Puebio Libre, 1 de junio de 1988.

DIRECTORA D
RESARIOS

CAMPUS PUEBLD LIBRE: AV, LA WARINA CDRA. 16 SN, PUEBLO LIBRE - AFTDO. 4074
TELFS: 566 - 2057 FAX: 566- 3245, 566 - 3235, 366 - 3204

CAMPUS MONTERRIGD: AY. VALLE HERMOSD CORA & SN, MONTERRICC.

TELF5: 275 0511 FiK: 275 - 0606

E-MAIL: indipaeBipae. eov.pe INTERNET: hbip:thww inae ol e




“Afio de la integracidn nacional y el reconocimiento de nuestra diversidad™

CONSTANCIA

E! Sr. GERENTE GENERAL, del Instituto de
Educacion Superior Tecnoldgico Privado “Pervi Pactfico” quien suscribe
la presente, bace constar que:

E/! Sr. Profesor Econ. Andrés Péreg Péreg , labora en ln
Institucion Educativa, desde Agosto del 2007 a Sexernbre del 2011
por recibo por honorarios con un total de 23 horas semanales y desde
Ortubre 20171 a la fecha ¢n, Plagijis. de Pagos, continrands su lobor
enseriando las asignaturas de Formacion Y gestibn de empresas,
baciendo un total de 23 horas semanales.

Se expide la presente a solicitud del interesado para los fines

gue esime conpeniente.

Pueblp Libre, 22 de Febrero del 2012




A INSTITUTO DE znucicléu sw:mon'rafuomcxco rnmné
IE‘TP<‘> PERU PACIFICO

. NP 474 - 1998 - ED | R 263-2005 - EO

CONSTANCIA DE TRABAJO

E] GEREN TE GENERAL del Instituio de FEducacion
Superior Tecnologico Privade “Perd Pacifico” qHien suscribe la presente,

pace constar que:

FEl Sr.  Andrés PEREZ PEREZ, identificado con DNI N°
08439882, ha pmz‘ado servicios en nuestra Tnstitncion desde el 01
Octubre del 2011 hasta el 3 1 de Marzo del 2016, comno Docente de la
especialidad de Administracion de Negocios internacionales.

Asf mismo cabe sefialar que ¢l mencionado docente ba demostrado

una gran calidad en Jo profesional y como persond, manifestando en todo
maomento i Gficientia, puntualidad, responsabilidad ¢ identificacion con la

Institucion.

Se expide la presente d solicitud del interesado pard los fines que

pstimie conveniente.

Pueblo Libye 20 de Juye del 2016

cerenciA &
cenERAL Y\

AV, BRASIL 1306 - PUEBLO LIBRE | nformes@perupacifico.edu.p:
www.perupacifico.edu.pe o 552 8344 / 6528346/ 652 835




IESTP <>

F.M. N° 121 - 1398 - ED | R.D. 283.2005 - E0

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECROLOGICO PRIVADO

PERU PACIFICO

“Afo de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de Ia Educacién”

FPueblio Libre 09 de Junio del 2015

Serior Profesor

Mag. ANDRES PEREZ PEREZ
Lima

Presente.-

Es muy grato dirigihme a Usted a fin de hacerle liegar nuestro saludo en
representacién dei Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Privado PERU
PACIFICO, cuya sede cenfral estd ubicada en la Avenida Brasil 1306-

Pueblo Libre-Lima.-

Ej motivo de la presente es para manifestar nuesiro profundo reconocimiento
por el valfoso apoyo gue nos brindara con Ja elaboracion def Iibro titulado

MARKETING MANAGEMENT, el mismo que ha sido de gran utflidad en el
desarrolfo de ias Unidades didacticas para ef Curso de CAPACITACION

EMPRESARIAL 2014- para DELEGADOS DE AMPSQOES-FPNP

Hago propicia la oportunidad para expresarie fos sentimienfos de mi
consideracion y deferente estima.

Cordiaimente

g|!
Bk
§ 3

g/

"7 VARTA QURCE VILLACORTA
" DIRECTORA GENERAL
R, 4146 - 2004 - CRELM

-

UCV  suAp

UNIVERSIDAD ALas PERLANAS

aaaaaaaaaaaa

AY. BRASIL 1306 - PUEBLO LIBRE
www.perupacifico.edu.pe

infoermes@perupacifico.edu.pe
® 7196028 /719 6026/ 719 7468



2gistro de Person

I DA l ) l , R Registros Publicos de Lima - SUNARP - AL

R.UC. 205'! 192304‘1

CONSTANCIA

El Coordinador Académico del INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO “IDATUR”

L

s Maria, 23 de Octubre del 2012

Av. Brasil No 1483 - tosus Maria /Lima-Ferd  Telf: (511) 719-6440 / 424-9995 / 333-0484
www.idatur.edu.pe / www.idatur.pe / E-mail: gerencia@idatur.edu pe



~ UNIVERSIDAD PERUANA

DE INTEGRACION GLOBAL

R-099-2007-CONAFU

CERTIFICADO

OTORGADO A:
ECO. ANDRES PEREZ PEREZ

Por su participaciéon como Ponente en el curso Taller:

“INVESTIGACION DE MERCADOQS”

Desarrollado ¢l 18 y 25 de junio de 2011, con una valor de 2
créditos extracurriculares.

Lima, 06 de julio de 2011

IR

"‘Q‘u‘;\;f?a 3
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ivia Abanto Py 2 “Eudocio Yllesca Lazo
Vicepresidenta de la Cuats m Coordinador de 1a Facultad de
UPIG -%;, - rheting y Negocios Internacionales

e
o i*ﬁ%;.“ﬁ‘%
£

ion Jde Gobiern







| S — - - S

EMPRESA EDUCATIVAD & A S.A.C.

Cepeban

“Afo de la consolidacion del Mar de Grau”

CONSTANCIA

La empresa hace constar que el Serior:
ECO. ANDRES PEREZ PEREZ

Se ha desemperiado como docente por horas desde Febrero de 2013 hasta
Noviembre de 2013, en las asignaturas de Economin General, Economin:
Nuevos Enfoques, Sociedad y Econ omta, Administracion Generdal,
Management: Nuevos Enfoques de Gestion en Ia carrera Técnico Profesional
de Administracion Bancaria, demostrando amplios conocimientos én la
materia; puntualidad y responsabilidad. asi como profunda identificacion con -

los fines institucionales.

Se expide lo presente constencia a solicitud del interesado para los fines que

estime conveniente.

Los Olivos, 12 de Febrero de 2016

i

— 1 i
L.’%] A/ejandro Delguado Pareja
e GERENTE GENERAL

AP oo

Av. Alfradp Mendiola N® 3848 - Los Olivas - Gental Talefdnica: 743-5569
cepeban.slivos@hotmail.com
www.cepeban.edu.pe



UNIVERSIDAD PERUANA

DE INTEGRACION GLOBAL

UPIG CONTRATO DE TRABAJO A TIEMPO PARCIAL

Conste por el presente documento, el contrato individual de trabajo a tiempo parcial que
celebran al amparo del Art. 4 del T.U.O. del D. Leg. N° 728. D.S. N°003-97-TR, de una parte
la Universidad Peruana de Integracién Gilobal, con RUC N° 20518018818 Y domicilic legal
en Av. Circunvalacién N°653 — Distrito de San Juan de Miraflores, debidamente representada
por fa Gerente General de la Universidad, Dra. Sara Luz Canales Aguilar, identificada con
DNI N°10554404, a quien en adelante se le denominara LA UNIVERSIDAD, y de la otra parte

Perez Perez Andres | identificado con DNI Nro: |08439882

con domicilio en Jr. Cajamarca N° 3765, Urb. Perd

de San Martin de Porres a quien en adelante se le denominara EL {(LA) DOCENTE,

2 ¥4 SB¥rminos y condiciones siguientes:

A.- LA UNIVERSIDAD, requiere cubrir la demanda de servicio especifico en las actividades
y complementarias en las asignaturas de:

Economia General

en la carrera profesional de: Ingenieria Civil para el periodc semestrat 2011-1.

SEGUNDA.- Para cubrir las necesidades antes indicadas, LA UNIVERSIDAD contrata a TIEMPO
PARCIAL los servicios del DOCENTE, para que labore a partir del.

25/04/11 | hastael | 19/08/11 liniciando sus actividades lectivas

en los servicios sefialados en la clausuia primera, de conformidad a las especificaciones contenidas
en la clausula tercera. Asi mismo la labor docente es de cardcter personal, solo podra realizarla en

% forma directa, sin valerse de auxiliares o sustitutos; no podra derivar ¢ centar con ningln tipo de

colaboracidn proveniente de otro profesional, salvo que lo autorice LA UNIVERSIDAD.

TERCERA.- EL {LA) DOCENTE, iniciara sus aciividades conforme a lo estabiecido en la
clausula segunda, asumiendo lectivas semanales por 17 semanas

" "1ARTA.- EL DOCENTE cumplird el horario de trabajo que LA UNIVERSIDAD e asigne para el
%esarrollo de sus clases, no existira tolerancia por tardanza; en el caso de faltas injustificadas EL {LA)
DOCENTE recuperara las clases sin goce de haber. La inobservancia del mismo podra determinar la
resclucion del presente contrato, independientemente de las acciones a que hubiera lugar.

QUINTA.- EL DOCENTE en cumgplimlento de su labor pondra todo su esfuerzo y dedicacion en la
labor asignada, desarrollando sistematicamente el silabo, ias separatas, el material didactico v (a guia
en base al calendaric que se pregrame. Propcrcionara y mantendra una vinculacion académica
permanente con ios estudiantes can la finalidad de apoyar sus aciertcs y minimizar sus debilidades
proporcionando un clima de cordialidad y armonia. La inobservancia de. esta clausula podra
determinar la resolucidon del presente contrate, independientemente de ias acciones a que hubiera
lugar,

SEXTA.- LA UNIVERSIDAD evaluara las actividades de EL DOCENTE, asi como el cumplimiento de
sus funciones para el cual ha sido contratado. EL DOCENTE esta comprometido a participar de las
actividades extracurriculares y reuniones académicas que organice LA UNIVERSIDAD. La
inobservancia de esta clausula podra determinar la resolucién del presente contrato,
independientemente de las acciones a que hubiera jugar.

Excelencia Académica para un Mundo Globalizado

. Circunvalacion 653 San Ignacio de Menterico Av. Lima 1725, paradero 8 ¥ Jose Galvez



UNIVERSIDAD PERUANA

DE INTEGRACION GLOBAL

UPIG

SETIMA.- EL DOCENTE se obliga a cumplir con [as normas aplicables de la Legislacidn Laboral, Ley
de Educacién, el Estatuto, Reglamenio General y Reglamento Intemo de Trabajo, asi como las
demas disposiciones internas y administrativas aplicables, asi como las que se estableciera para tal
finalidad, de conformidad con lo dispuesto por el Art. 9 del D.S. N° 003-97-TR

OCTAVA.- LA UNIVERSIDAD podra resoiver el presente contrato en el caso que EL DOCENTE
incurra en cualquiera de las causas justas de despido sefaladas en el Art. 24 del T.U.O. del Derecho
Legislativo N° 728, aprobado por D.S. N° 003-97-TR, o en la falta grave consignada en el art. 25 del
mismo texto narmativo, y las que sefiala la Ley de Educacién, ef Estatuto, el Reglamento General y el
Reglamento Interno de Trabajo de LA UNIVERSIDAD.

NOVENA.- La remuneracion mensual que percibira EL {LA) DOCENTE por sus servicios sera la que
resulte de la muitiplicacion de las horas lectivas efectivamente dictadas, por el imports

fjado por la Universidad de acuerdo a su grado académico : | Licenciado ]
[S/. 20.00 | VEINTE 00/100 Nuevos Soles | A
debiéndose deducir las aportaciones y descuentos por tributos establecidos en la ley que resulten
aplicables. LA UNIVERSIDAD depositara dicho monto en la entidad bancaria que determine, via
deposito de ahorros, comprometiéndose EL (LA) DOCENTE efectuar las gestiones respectivas para

la apertura de su cuenta de ahorros individuales, asi como a firmar las respectivas Boletas de Pago.

Las partes dejan expresa constancia que Ia remuneracién, se computara por hora efactivamente
desarroliada, y conforme al reporte que para tal efecto reaiizara la Oficina de Personal de LA
UNIVERSIDAD. _

Dentro del monto fijado come remuneracion se incluye la parte proporcionat de la gratificacion de julio
y diciembre 2011 [a cual se le abonara mensualmente.

DECIMA.- EL (LA) DOCENTE tiene Ia obligacién de llevar al dia ef registro de sus clases dictadas y
proporcionar la informacion académica que se solicite a mas tardar en el plazo de 48 horas después

de producida la actividad académica. El incumplimiento de ello, se considera falta grave, y constituye
causal justa de despido. '

DECIMA PRIMERA.- LA UNIVERSIDAD, no esta obligada a dar aviso alguno adicional referente ala \_
culminacién del presente contrato, operando su extincién en la fecha de vencimiento, conforme esta
establecido en la oldusula segunda.

En uso del Principio de la Autonomia Privada de la Veluntad, las partes suscriben el presente contrato
por triplicado.

Lima, 25 de abril de 2011

GERENTE GENERAL . DOCENTE
LA UNIVERSIDAD

Excelencia Académica para un Mundo Glebalizado

\v. Circunvalacion 653 San Ignacio de Monterrico Av. Lima 1725, paradero 9 % José Galvez

e e~



IMSTITUTD FaRE & DESARROLLD
EMFRESERIAL ¥ ADMINETRATIVE

CERTIFICADQ DE TRABAIG

Conste por el presente documento que ol economista ANDRES PEREZ
PEREZ dictd en el Instituto para el Desarrollo Empresarial y Administrativo
IDEA, el taller Plan de Negocios. Este programa fue dictado dentro del
programa Mi empresa que promueve el Ministerio de la Produccion como
apoyo a la micro empresay 3 emprendedores. E] taller se realizé del 14 at

77 de diciembre de 2009,

Se extiende el presenie certificado a los diecisiete dias del mes & marzo
del afic dos mil diez para los fines que el interesado  considere

conveniente.

Directora

informes@idea.pdu.pe - * -



v. Arequipa 5163 | Miraflores -

" 44-_!!'

8551 | 241 98485,

[_NSTETUTO Fhifle EL DESARROLLC
ERMPRESARIALY ADMIMISTRATIVD

CERTIFICADO DE TRABAIO

Conste por el presente documento Gue el economista ANDRES PEREZ
PEREZ, dictd el curso de analisis de Mercado en el Instituto pard el
pesarrollo Empresarial y Administrativo - IDEA como parte del programa
Generacion de Negocios para la ONG SENDA del 13 al 20 de junio de 2009.

La ONG SENDA redne grupos de peruanos gue han residido en Espafia ©
peruanos en Perd que reciben remesa de! extranjero. Esta orgahizacion
contraté a IDEA para crear y ejecutar este diploma con el objetivo de
promover |a creacion de nuevos negocios.

se extiende el presente certificado a los diecisiete dias del mes de marzo
del afio dos mil diez pafe los fines que el interesado  considere

conveniente.

rriail: informes@idea edu pe




R. M. H° 124 - 98 - ED

CONSTANCIA DE TR,

| Lz DIRECTORA GENERAL df Tnstituto
Superior Teenoligico Privado “Perdd  Pacifico” qusen suscribe la
presente, bace constar gue:

B/ Sr. Eco. ANDRES PEREZ PEREZ, ha laborads en
nuestra Institucion Educativa, desde Marzo del 2007 basta el mes de
Agosto del 2007; como Docente de la especialidad de Administracon
de Negocios Internacionales; II1 ciclo, teniends a su cargo la asignaiura

de Microeconomia.

Asi mismo cabe sefialar gue el mensionado docente a

demmostrado wna gran calidad en lo profesional y como persond,
manifestando  en  fodo  momento  su  eficiencia,  puntuclidad,
responsabilidad e identificacidn con la Institucidn.

Se excpide Ia presente a solicitud del interesado para
Jos fines que estime conveniente.

Puebis Libre, 09 de Julio del 2008




La DIRECTORA GENERAL del Instituto
Superior Tecnoligico Privade  “Persi Pactfico” quien suscribe la

presente, bace constar gue:

B/ Sr. Bwo. ANDRES PEREZ PEREZ, ha laborads en
nuestra Institucion Educativa, desde Agosto del 2007 hasta el mes de
Diciembre del 2007; como Docente de Ia especialidad de Marketing
Empresarial; I ciclo, Zengendo a su carge la asignatura de Creatividad
Empresarial,

Ast mismo cabe sefialar que el mencionado docente a

dernostrado una gran oalidad en lo profesional y como persond,
manifesiando  en  fodo  momenio  su eficiencia,  puntualidad,
responsabilidad ¢ identificacion con la Institneon, o

Se excpide Zapf*eyeﬁz‘e a svlicitud del tnteresado para

los fines que estime convenzente.

Pueblo Libre, 09 de Julzo del 2008

u.,'wz M wmcom

DIRECTORA GEN
R.D. 83465 - 2004 - DRELM

Rv. Brasil 1386 Poekls hibre Telt - 429-2998 / 580-2776 - Fax.: 435-8622 wurw.perupacifion.edupe e-mailiinformes @ pernpanifics.edi pe.



R. . N° 421 .08 - ED

CONSTANCIA DE TRAB

| 1a DIRECTORA GENERAL del Instituto
Superior Tecnoligico Privado “Perii Pacifice” quien suscribe la
presente, bace consiar gue:

EiSr. Eo. ANDRES PEREZ PEREZ, ha laborado en
nuestra Institncion Bducativa, desde Agosto del 2007 basta el mes de
Diciernbre del — 2007; wmo Docente de la especialidad  de
Administracion de Negocios Internacionales; Iy V' ciclo, tensendo a su
cargo las asignaturas de Formacion y Gestion de Empresas _y
Gerencia de Marketing, respeciivapente.

Asi mismo cabe sefialar gue el mencionado docente a

demostrado una gran calidad en lo profesional 'y como persond,
manifestando  en  fodo  momento  su  efiencia, pzmz‘mlzdad
responsabilidad e identificaciin on la Institncidn.

Se escpide la presente a solicitud del interesado para

los fines quie estime convenernte.

Puchls Libre, 09 de Julio del 2008

&v. Brasi] 1308 Puebla Libre Tell.: 423-9698 / 336-2778 - Fex.: 433-2632 www.perepacifies.edups e-mail:informes@perupacificn edu.ge.



INSTITUTO PARA. EL DESARROLLO
EMPRESARIAL ¥ ADMINISTRATIVO

CERTIFICADO DE TRABAJOQ

£l profesor Andrés Pérez Pérez trabaja en nuestra institucién desde el mes de marzo, del
afic 2007 hasta la fecha. En un inicio estuvo a cargo de la coordinacidn académica vy el disefio
de cursos para el érea de atencion a empresas, para cursos tn House, A partir del afio 2008, se
hizo cargo del dictado de cursos para los Diplomas de Administracién de Empresas y
Tecnologfas de la Informacién y el Diploma de Asistente de Gerencia Especializade en
Gestién y TIC; ambos programas se dictan en convenlo con la Universidad Ricardo Palma.

El economista Andrés Pérez estd a cargo del dictado de cursos de formacién en gestion de
empresas, tales como Administracion, planes de negocios, estudios de mercado, entre otros.
Ha estado tarmnbién a cargo de programas para PYMES en formalizacién y gestion de micro

negocios.

£l seffor Pérez es una persona muy apreciada por los directores de IDEA por sus valores y
desempefio profesional.

Se extiende el presente certificado a solicitud del interesado y para los fines que considere
conveniente, a los veintitin dfas del mes de febrero de dos mil doce.

.__,_l---"'-f
Ana Maria Tortosa Mgrtinez
irectora Ejecutiva

i

Av. Arequipa 5162 | Miraflores

Tel. + 511 444 8551 | 241 9849

c-mait: informes@idea edu.pe



 INSTITUTO PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL ADMINISTRATIVO

CONSTANCIA

El Instituto para el Desarrollo Empresarial y Admjiﬁstra;jvo (IDEA) deja

constancia que el Licenciado:

Andrés Pérez Pérez

Ha prestado servicios en este mnstituto en el 4rea de Coordinacién de

Programas In House en los pedodos de agosto 4 noviembre del 2006 y marzo

2 noviembre del 2007,

Dutante el tiempo que trabajé con nosotros demostrd puntuzlidad y

responsabilidad en el desazrollo de sus funciones.

Se extiende este documento a los veintinueve dias del mes de enero del afio

dos mil ocho.

e

iy 3.0
.‘.L\"‘ -\—. ——_

)
-

Directora ejecutiva

Ay, hreguipa 5163 Missflores

Telfs, 444-8551/ 241-9540

E-rrail ; informes@ides.edu.pe



CONSTANCIA

El Sérvicio Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial, hace constar que:

PEREZ PEREZ, ANDRES

Ha participado en la JORNADA CON EDUCADORES, realizada en el marco de la
Semana de la Calidad 2007, organizada por el Comité de Gestion de la Calidad
y el SENAT!, el 2 de octubre de 2007 en el Museo de fa Nacion.

Lima, 2 de octubre de 2007 .

'__,,---—'_“‘_"’"_‘—*-._.___

o
= s

Ing-Aldo Rossi Spelucin
Director Nacional del SENATI




“4iip de la Consalidacion Nemocratica” \
“ A5 de la Educacion Inclusiva”

ancia de Servicios €10 esionales

Const

Mediante la presenie € deja constancia que el Sefor:

PEREZ PEREZ, Andrés

w Educativa por horas ¢

omao

Ha Jaborado en nuesra Institucio
“Administracion y (Gestion

Asesor y profesor de las asignaturas de

Empresarial [yII", desde Abril del 2004 has
un gran “gentidu &e--‘--responsabilidad _honradez,

dimiento profesional.

taq Diciembre del 2005;

demostrando
punmalidad y un optimo ren

Zi_cifud del interesado para 10s

Se expide la presente constancia a s

fines que estime conveniente.

Callao, Febrero 20 del 2006

L& RASARIO CARDE NAS MARTER
cooroNADATY GENERAL.




Insitoto Pernano de Administracién de Empresas ]

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe a nombre del INSTITUTC PERUANOC DE ADMINISTRACION DE
EMPRESAS - IPAR, certifica que el Sefior

ANDRES PEREZ PEREZ

Laboré en nuestra institucion desde el 16 de Febrero de 1996 hasta el 30 de Abril del
2005 desempefindose como Coordinador Académico demostrando un desempeno
eficiente en las actividades que realizo.

Se extiende el presente documento a solicitud de la parte interesada para los fines que
estime conveniente. -

Pueblo Libre, 30 de Abril del 2005.

|\Jrrl = Illr
Doris Cayo Fajardo
Jefe de Recursos Humanos.

Pueblo Libre: Tel {OL)566 2057 Fax (01) 566 3246 Telefax (01)566 3229 Monterrico: Tel (01)275 1660 Fax (01)275 0606 Tca: Tel (€34)23 3983 Fax (034)22 4803
Piora: Tel {07630 2828 Fax {074)30 2438 Chictaye: Yel {374)20 §549 Fax (074)20 6033 Arequipa: Tel (054)27 2181 Fax (054)27 2190 lquites: Tel (094)24 1833
Fax {00424 2062 Webt www.ipae edy.pe E-mailt infipze@ipae.cdu.pe
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WANUFACTURR DE CALZADO - CREAGIONES
dr, El Chaco 24356 - San Martin de Porres

CERTIFICADC DE TRABAJO

CERTIFICAMOS:

Que el Sefior ANDRES PEREZ PEREZ, ha pregtado servicios
nuestra BEmpresa desde el 05 de Noviembre de 1530 hasta
1 20 de Julic de 1961, desempefandcse eon el cargo de asesor

de Grganizacidn y Métodos,
Durante el tiempe gque presté serviciocs, demostrd eficien

ia, honradez, punturalidad y gran sentido de colaboracidn;

esa en sus labores por términc de comtrato.

S8s expide el presente documento a2 solicitud del interesadoc

y para fines que estime conveniente,

Lima, 01 de agosto de 1991,
-~ —
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MARINA DE GUERRA DEL PERU
ESCUELA DE REC’MTAS DE_LIMA

-.—....-‘.q_“._._-

EL PRESENTE DIPI.O CERJ'IF GHE ELMGRUMETE
W‘LM __ W’l) UZ@

Fa terminado sansfaetormménre el per!ajo- de ﬁeglutamienm del Segunde
* CONTINGENTE NAVAL 1981, §
En testimonia del cual se le expide este EIFLUMA en m Escuei’a de Reclutas de

Lima. :
San Lﬂreriza;’ 26 de Agosto de 198,

"m (S[ @aﬁ letn de ragala .
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